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2.1 Risultanze relative alla popolazione, al territorio ed alla situazione socio economica dell'Ente 

2.1.1 Risultanze relative alla popolazione 
Un aspetto interessante da considerare, da parte degli amministratori, affinché realizzino politiche atte a soddisfare le esigenze della popolazione è costituita 
dall’analisi demografica. Tali dati forniscono un indirizzo sulle scelte amministrative, affinché, al proprio territorio sia dato un impulso alla crescita 
occupazionale, sociale ed economica. 

Di seguito indicati alcuni parametri che ci permettono di effettuare un'analisi. 
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2.1.2 Risultanze relative al territorio  
2.1.3 La conoscenza del territorio comunale e delle sue strutture costituisce uno degli aspetti più importanti per la costruzione 
di qualsiasi strategia. A tal fine nella tabella che segue vengono riportati i principali dati riguardanti il territorio e le sue 
infrastrutture, presi a base della programmazione. 

 

Territorio 
Superficie kmq 6,89 

Risorse Idriche 
Laghi n. 0 

Fiumi e torrenti n. 0 

Strade 
Autostrade km. 0 

Strade Provinciali  km. 10,00 

Strade Urbane km. 0 

Strade locali km.20,00 

Itinerari ciclopedonali km. 0 
 

 
Territorio (Urbanistica) 

Piani e strumenti urbanistici vigenti 
 SI NO Delibera di approvazione 

Piano regolatore - PRGC - adottato X   

Piano regolatore - PRGC - approvato    

Piano di edilizia economico-popolare - PEEP    

Piano Insediamenti Produttivi - PIP    

Altri strumenti urbanistici (da specificare): 
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2.1.4 Risultanze della situazione socio economica dell'Ente  
Così come prescritto dal punto 8 del Principio contabile n.1, l’analisi strategica dell’ente deve necessariamente prendere le mosse dall’analisi della situazione 
di fatto, partendo proprio dalle strutture fisiche e dai servizi erogati dall’ente. In particolare, partendo dall’analisi delle strutture esistenti, vengono di seguito 
brevemente analizzate le modalità di gestione dei servizi pubblici locali. 

Sono quindi definiti gli indirizzi generali ed il ruolo degli organismi ed enti strumentali e delle società controllate e partecipate, con riferimento anche alla loro 
situazione economica e finanziaria, agli obiettivi di servizio e gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza dell’ente 

Le tabelle che seguono propongono le principali informazioni riguardanti le infrastrutture della nostra comunità, nell'attuale consistenza, distinguendo tra 
immobili, strutture scolastiche, impianti a rete, aree pubbliche ed attrezzature offerte alla fruizione della collettività. 

 

 
Strutture scolastiche 

 
Strutture scolastiche di proprietà Numero Posti 
ASILO NIDO                                              n . 0 0 

SCUOLE DELL'INFANZIA                          n. 1  8 

SCUOLE PRIMARIE                                n. 1  10 

SCUOLE SECONDARIE                         n. 1  7 
 
 

Altre Strutture 
 

Altre Strutture Numero Posti 
STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI 0 

FARMACIE COMUNALI 0 

ATRE STRUTTURE (da specificare) 0 
 
 

Reti e Automezzi 
 

 
Reti  

DEPURATORE ACQUE REFLUE N. 01 

RETE ACQUEDOTTO KM. 12 

AREE VERDI, PARCHI E GIARDINI KMQ. 0 

PUNTI LUCE PUBBLICA ILLUMINAZIONE N. 310 

RETE GAS KM.  8,00 

DISCARICHE RIFIUTI N. 0 

MEZZI OPERATIVI PER GESTIONE TERRITORIO N. 1 

VEICOLI A DISPOSIZIONE N. 3 
 

 
Accordi di Programma n. 0 (da descrivere) 

Convenzioni n. 0 (da descrivere) 
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2.2 MODALITA' DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI 

2.2.1 Servizi gestiti  

Servizi gestiti In forma diretta 

Idrico economia/appalto. 

Servizi affidati ad altri soggetti 

Servizio rifiuti solidi urbani. 

L'ente detiene le seguenti 

partecipazioni 

    

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Personale 
 
Personale in servizio al 31/12/2022 
 

Categoria Numero 

Cat. D  2 
Cat. C  11 
Cat. B  1 
Cat. A   4 

TOTALE 18 
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Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 
      Incidenza % spesa 

Anno di riferimento  Spesa di personale personale/spesa 
      corrente 

2022  447.608,07 42,89 
2021  374.974,31 39,19 
2020  365.589,68 40,07 
2019  403.733,96 38,63 
2018  501.979,03 48,67 
2017  527.995,85 48,58 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica 
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394.605,06 Fondo cassa al 31/12/2022 

 
SOSTENIBILITA' ECONOMICO FINANZIARIA 
2.2.2 Situazione di Cassa e utilizzo anticipazione 
Situazione di cassa dell'Ente 

 

 
 
 
 

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente 
 

 2021 2020 2019 

Fondo cassa al 31/12 222.781,99 375.719,51 0,00 
 
 
 
 

Livello di indebitamento 
 
 

 
Anno di riferimento 

 
Interessi passivi 

impegnati(a) 

Entrate accertate 

tit.1-2-3 

(b) 

 
Incidenza 

(a/b)% 

2022 €. 29.066,03 €. 1223.968,74 €. 2,37% 

2021 €. 33.039,72 €.1.098.465,63 €. 2,87% 

2020 €. 31.479,32 €.1.158.791,86 €. 2,78% 
 
 
 
 
 
 

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente 
 

Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi passivi 

2022 n. 0 €. 0,00 

2021 n. 0 €. 0,00 

2020 n. 0 €. 0,00 
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2.2.3 Debiti fuori bilancio riconosciuti 

 

I debiti fuori bilancio riconosciuti sono: 
 

Anno di riferimento Importo debiti fuori bilancio 
riconosciuti 

2022 €. 0,00 

2021 €. 0,00 

2020 €.26.931,39 
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2.2.4 Ripiano disavanzi 
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D.U.P SEMPLIFICATO 

II SEZIONE 

 
PROSPETTI RIEPILOGATIVI DI BILANCIO 
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3.1 Entrate 
L'analisi delle entrate e delle spese è ben rappresentata dal quadro generale riassuntivo per titoli degli equilibri in termini di competenza e di cassa. Alla fine del 
riepilogo delle entrate e delle spese è esposto il quadro riassuntivo che espone la verifica di tali equilibri. 

 
 

3.1.1 Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
 
I.M.U. del. C.C. n. 38 del 20/12/2023 

 
 
Addizionale Comunale del. C.C. n. 04 del 15.03.2024 
 
Aliquota unica in misura pari allo  0,8 %; 
 
 

 Il Pef e le tariffe tari sono in corso di predisposizione, tenuto conto dell’emendamento governativo in corso di approvazione di proroga al 
30/06/2024 del termine di scadenza.  
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3.1.2 Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 

 
3.1.3 Ricorso all'indebitamento e analisi della relativa sostenibilia' 

 
Le scelte dell'Amministrazione in termini di investimenti ad esempio possono essere subordinate alla verifica della capacità di indebitamento. 

Di seguito il prospetto della capacità di indebitamento dell'ente: 

VINCOLI DI INDEBITAMENTO 

ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE 
(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei 

mutui), ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000 

 
COMPETENZA 

ANNO 2024 

 
COMPETENZA 

ANNO 2025 

 
COMPETENZA 

ANNO 2026 

1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I) (+) 480.250,26 480.250,26 480.250,26 

2) Trasferimenti correnti (titolo II) (+) 561.963,73 561.963,73 561.963,73 

3) Entrate extratributarie (titolo III) (+) 181.754,75 181.754,75 181.754,75 

TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI  1.223.968,74 1.223.968,74 1.223.968,74 

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI 

Livello massimo di spesa annuale (+) 122.396,87 122.396,87 122.396,87 

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui 
all'articolo 207 del TUEL autorizzati fino al 31/12/2023 

 
(-) 48.152,32 41.369,48 41.372,99 

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui 
all'articolo 207 del TUEL autorizzati nell'esercizio in corso 

 
(-) 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

Contributi contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00 
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00 

Ammontare disponibile per nuovi interessi  74.244,55 81.027,39 81.023,88 

TOTALE DEBITO CONTRATTO 

Debito contratto al 31/12/2023 (+) 637.600,04 570.256,04 536.485,10 

Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00 

TOTALE DEBITO DELL'ENTE  637.600,04 570.256,04 536.485,10 

DEBITO POTENZIALE 

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni 
pubbliche e di altri soggetti 

 
0,00 0,00 0,00 

di cui, garanzie per le quali è stato costituito accantonamento 0,00 0,00 0,00 

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00 0,00 0,00 
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3.2 Spesa 
 
 
Per la gestione delle funzioni fondamentali, il Comune di Frazzanò intende proseguire con un’attenta politica di analisi delle spese in 
relazione ai fabbisogni della comunità che consenta di proseguire nell’espletamento di servizi a costi compatibili con le risorse finanziarie 
disponibili ed allo stesso tempo di mantenere standard qualitativi elevati. 
Relativamente alla gestione corrente l’Ente continuerà a definire la stessa in funzione di economicità ed efficienza, riducendo le spese 
superflue e ottimizzando tutte le risorse disponibili. 
Sono in fasi di avvio i servizi digitali destinati ai cittadini mediante un importante operazione di modernizzazione e digitalizzazione dei 
processi amministrativi che porterà al conseguimento di importanti risparmi sulla spesa corrente. 
Ciò è stato possibile grazie ai finanziamenti ottenuti in questo ambito a valere sui fondi PNRR. 
 
 

3.2.1 Spesa corrente, con specifico rilievo alla gestione delle funzioni fondamentali 
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3.2.2 Programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi 

E' stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il 31 marzo 2023 il nuovo codice degli appalti che va a sostituire il dlgs 50/2016. Lo stesso si applicherà a tutti i nuovi procedimenti a partire dalprimo 
aprile 2023. In realtà le disposizioni del codice saranno efficaci solo a partire dal primo luglio 2023. Inoltre, sempre dal primo luglio 2023, è prevista l’abrogazione del dlgs 50/2016 e 
l’adozione delle nuove disposizioni. ll 29 maggio 2023 è stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il primo correttivo del nuovo codice appalti, il DL 57/2023. Contiene le prime modifiche sul dlgs 
36/2023 e riguardano la parità di genere. 

Una delle novità del nuovo codice è la digitalizzazione dell’intero ciclo di vita dell’appalto. L'altra modifica sostanziale riguarda i subappalti modificato dall’art. 119 dlgs 36/2023, 
precisamente al comma 17 che consente l'utilizzo del subappalto a cascata, a differenza di quanto indicato nell’art. 105 dlgs 50/2016 in cui ne era specificato il divieto. 

L’articolo 50 del nuovo codice appalti prevede un sistema di procedure per l'affidamento differente rispetto all’impianto precedente: limiti più alti per gli affidamenti diretti e un sistema 
semplificato. 

Sono previste le seguenti procedure di affidamento: 

Lavori: 

affidamento diretto fino a 150.000 euro; 
procedura negoziata senza bando, con consultazione di 5 operatori economici, per i lavori di importo fino a 1 milione di euro; 
procedura negoziata senza bando, con consultazione di 10 operatori economici, per i lavori di importo fino a soglia; 

Servizi e forniture: 

affidamento diretto fino a 140.000 euro; 
procedura negoziata senza bando, con consultazione di 5 operatori economici, per i servizi/fornitura fino a soglia di rilevanza europea. 

 

 
Ai sensi della vigente normativa disciplinante la programmazione delle opere pubbliche, la realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformità ad un programma 
triennale e ai suoi aggiornamenti annuali; lavori da realizzare nel primo anno del triennio, inoltre, sono compresi nell’elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli investimenti in 
lavori pubblici ed il loro finanziamento. 

 

 

Il programma triennale delle opere pubbliche  e il programma triennale degli acquisti di beni e servizi sono stati approvati con delibera di Giunta n. 73 del 04/12/2023. 

 
 
 
 

Piano triennnale lavori pubblici- elenco annuale 
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3.3 Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e relativi equilibri in termini di cassa 

In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente dovrà rispettare quanto previsto dalla normativa in materia. Relativamente 
alla gestione finanziaria dei flussi di cassa, la gestione sarà indirizzata al mantenimento degli equilibri. Si ritiene che gli incassi previsti consentano di far fronte 
ai pagamenti delle obbligazioni contratte nei termini previsti dal decreto legislativo n. 31/2002, garantendo altresì un fondo cassa finale positivo. 

 
 
 
 

 
ENTRATE 

 
 

CASSA 2024 
 
COMPETENZA 

2024 

 
COMPETENZA 

2025 

 
COMPETENZA 

2026 

 
SPESE 

 
CASSA 

2024 

 
COMPETENZA 

2024 

 
COMPETENZA 

2025 

 
COMPETENZA 

2026 

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 733.233,83         

Utilizzo avanzo di amministrazione 
 0,00 0,00 0,00 Disavanzo di amministrazione 

 14.845,84 14.845,84 14.845,84 

Fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00      

Titolo 1 - Entrate correnti di natura 882.898,61 546.374,54 545.132,26 545.132,26 Titolo 1 - Spese correnti 1.805.260,04 1.511.279,47 1.506.229,98 1.511.321,51 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 

Titolo 3 - Entrate extratributarie 

714.962,65 

682.668,26 

647.211,13 

406.277,04 

647.211,13 

369.896,77 

652.481,13 

369.896,77 

- di cui fondo pluriennale 
vincolato 

 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 - Entrate in conto capitale 4.473.042,84 1.817.973,22 2.204.254,64 491.446,64 Titolo 2 - Spese in conto capitale 4.607.067,02 1.824.366,62 2.211.648,04 498.840,04 

     - di cui fondo pluriennale  0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 - Entrate da riduzione di 
attività finanziarie 

7.930,61 0,00 0,00 0,00  Titolo 3 - Spese per incremento di 
attività finanziarie 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

Totale entrate finali 6.761.502,97 3.417.835,93 3.766.494,80 2.058.956,80 Totale spese final  6.412.327,06 3.335.646,09 3.717.878,02 2.010.161,55 

 
Titolo 6 - Accensione di prestiti 245.725,34 0,00 0,00 0,00 

 
Titolo 4 - Rimborso di prestiti 691.872,00 67.344,00 33.770,94 33.949,41 

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni 
da istituto tesoriere/cassiere 

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e 
partite di giro 

2.500.622,71 2.479.391,00 2.479.391,00 2.479.391,00 Titolo 7 - Spese per conto terzi e 
partite di giro 

2.543.985,95 2.479.391,00 2.479.391,00 2.479.391,00 

Totale Titoli 10.507.851,02 6.897.226,93 7.245.885,80 5.538.347,80 Totale Titoli 10.648.185,01 6.882.381,09 7.231.039,96 5.523.501,96 

Fondo di cassa finale presunto alla 
fine dell'esercizio 

592.899,84 
        

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 11.241.084,85 6.897.226,93 7.245.885,80 5.538.347,80 TOTALE COMPLESSIVO 10.648.185,01 6.897.226,93 7.245.885,80 5.538.347,80 
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3.3.1 Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento delle attività collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a livello locale, alla 
polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle 
relative politiche. Sono comprese anche le attività in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano 
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza. 

 

 

MISSIONE 1 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 550.841,34 557.877,69 562.965,71 
Spese correnti di cui già impegnato 6.652,18 2.063,76 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 798.372,94   

Titolo 2 previsione di competenza 3.440,00 3.440,00 3.440,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 170.146,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 554.281,34 561.317,69 566.405,71 

TOTALE MISSIONE 1 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

6.652,18 
0,00 

2.063,76 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 968.518,94   
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3.3.2 Missione 02 - Giustizia 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativo e gestionale per gli acquisti, i 
servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. 
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di giustizia. 

 
 
 

MISSIONE 2 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 2 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 0,00   
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3.3.3 Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento delle attività collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a livello locale, alla 
polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle 
relative politiche. Sono comprese anche le attività in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano 
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza. 

 

 
 

 

MISSIONE 3 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 50.401,00 49.801,00 49.801,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 56.088,96   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 23.948,46   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 50.401,00 49.801,00 49.801,00 

TOTALE MISSIONE 3 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 80.037,42   
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3.3.4 Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per l'obbligo 
formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e l'edilizia 
residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche 
per l'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio. 

 
 

 

MISSIONE 4 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 52.610,00 52.610,00 52.610,00 
Spese correnti di cui già impegnato 7.800,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 71.872,29   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 52.610,00 52.610,00 52.610,00 

TOTALE MISSIONE 4 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

7.800,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 71.872,29   
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3.3.5 Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita' culturali 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento delle attività di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione dei 
beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e architettonico. 
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attività culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse 
le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. 
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali. 

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 5 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 5.374,00 5.374,00 5.374,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 6.127,75   

Titolo 2 previsione di competenza 350.000,00 1.125.000,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 510.952,83   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 355.374,00 1.130.374,00 5.374,00 

TOTALE MISSIONE 5 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 517.080,58   
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3.3.6 Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento di attività sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura 
di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto 
alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale 
unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero. 

 
 
 

 

MISSIONE 6 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 2 previsione di competenza 50.000,00 50.000,00 50.000,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 80.342,22   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 50.000,00 50.000,00 50.000,00 

TOTALE MISSIONE 6 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 80.342,22   
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3.3.7 Missione 07 - Turismo 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al turismo e per la 
promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al 
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo. 

 
 

 

MISSIONE 7 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 26.040,00 26.040,00 26.040,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 34.104,38   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 26.040,00 26.040,00 26.040,00 

TOTALE MISSIONE 7 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 34.104,38   
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3.3.8 Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività relativi alla pianificazione e alla 
gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative 
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa. 

 
 

 

 

 

MISSIONE 8 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 2 previsione di competenza 673.763,85 861.571,85 273.763,85 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 2.292.446,86   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 673.763,85 861.571,85 273.763,85 

TOTALE MISSIONE 8 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 2.292.446,86   
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3.3.9 Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del 
territorio, delle risorse naturali e delle biodiversità, di difesa del suolo e dall'inquinamento del suolo, dell'acqua e dell'aria. 
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. 
Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano 
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente. 

 
 

 

 

 

MISSIONE 9 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 201.743,00 202.140,00 202.140,00 
Spese correnti di cui già impegnato 81.927,54 7.818,68 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 259.857,22   

Titolo 2 previsione di competenza 717.512,77 140.986,19 140.986,19 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 1.440.216,80   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 0,00   
 previsione di competenza 919.255,77 343.126,19 343.126,19 

TOTALE MISSIONE 9 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

81.927,54 
0,00 

7.818,68 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 1.700.074,02   



28 DUP 2024/2026 - COMUNE DI FRAZZANO'  

3.3.10 Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita' 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione, funzionamento e regolamentazione de le attività inerenti la pianificazione, la gestione e 
l'erogazione di servizi relativi a la mobilità sul territorio. Sono incluse le attività di supporto a la programmazione, al coordinamento e al monitoraggio de le 
relative politiche. Interventi che rientrano ne l'ambito de la politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto a la mobilità. 

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 10 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 47.311,00 42.311,00 42.311,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 60.738,67   

Titolo 2 previsione di competenza 2.040,00 2.040,00 2.040,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 2.040,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 49.351,00 44.351,00 44.351,00 

TOTALE MISSIONE 10 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 62.778,67   
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3.3.11 Missione 11 - Soccorso civile 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento de le attività relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per la 
previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento de le emergenze e per fronteggiare le calamità naturali. Programmazione, coordinamento e 
monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attività in forma di collaborazione con altre amministrazioni competenti 
in materia. Interventi che rientrano ne l'ambito de la politica regionale unitaria in materia di soccorso civile. 

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 11 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 100,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 100,00   

Titolo 2 previsione di competenza 255,00 255,00 255,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 255,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 355,00 255,00 255,00 

TOTALE MISSIONE 11 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 355,00   
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3.3.12 Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e de le attività in materia di protezione sociale a 
favore e a tutela dei diritti de la famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e 
sviluppo a la cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attività di supporto a la programmazione, al coordinamento e al 
monitoraggio de le relative politiche. Interventi che rientrano ne l'ambito de la politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia. 

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 12 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 119.915,63 119.915,63 119.915,63 
Spese correnti di cui già impegnato 250,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 143.495,50   

Titolo 2 previsione di competenza 10.355,00 10.355,00 10.355,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 42.421,97   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 130.270,63 130.270,63 130.270,63 

TOTALE MISSIONE 12 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

250,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 185.917,47   
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3.3.13 Missione 13 - Tutela della salute 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e de le attività per la prevenzione, la tutela e la cura de la 
salute. Comprende l'edilizia sanitaria. 
Programmazione, coordinamento e monitoraggio de le politiche a tutela de la salute sul territorio. 
Interventi che rientrano ne l'ambito de la politica regionale unitaria in materia di tutela de la salute. 

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 13 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 13 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 0,00   
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3.3.14 Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita' 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento de le attività per la promozione de lo sviluppo e de la competitività del 
sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio de le attività produttive, del commercio, de l'artigianato, 
de l'industria e dei servizi di pubblica utilità. 
Attività di promozione e valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del territorio. Sono incluse le attività di supporto 
a la programmazione, al coordinamento e al monitoraggio de le relative politiche. Interventi che rientrano ne l'ambito de la politica regionale unitaria in 
materia di sviluppo economico e competitività. 

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 14 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 291.000,00 291.000,00 291.000,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 302.266,69   

Titolo 2 previsione di competenza 17.000,00 18.000,00 18.000,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 1.900,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 44.296,88   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 0,00   
 previsione di competenza 308.000,00 309.000,00 309.000,00 

TOTALE MISSIONE 14 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

1.900,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 346.563,57   
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3.3.15 Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento de le attività di supporto: a le politiche attive di sostegno e promozione de 
l'occupazione e de l'inserimento nel mercato del lavoro; a le politiche passive del lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; a la promozione, 
sostegno e programmazione de la rete dei servizi per il lavoro e per la formazione e l'orientamento professionale. 
Sono incluse le attività di supporto a la programmazione, al coordinamento e al monitoraggio de le relative politiche, anche per la realizzazione di 
programmi comunitari. Interventi che rientrano ne l'ambito de la politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione professionale. 

 
 

 
 
 
 
 

MISSIONE 15 
 

TITOLO 
  

PREVISIONI ANNO 
2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 6.770,00 6.770,00 6.770,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 13.540,00   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 0,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 

 previsione di cassa 0,00   
 previsione di competenza 6.770,00 6.770,00 6.770,00 

TOTALE MISSIONE 15 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 13.540,00   
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3.3.16 Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul territorio de le aree rurali, dei 
settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, de la caccia, de la pesca e de l'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e 
monitoraggio de le relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che rientrano ne l'ambito de la 
politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, caccia e pesca. 

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 16 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 16 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 0,00   
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3.3.17 Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione de le reti energetiche nel territorio, ne l’ambito del 
quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attività per incentivare l’uso razionale de l’energia e l’utilizzo de le fonti rinnovabili. 
Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo de le infrastrutture e de le reti energetiche sul territorio. 
Interventi che rientrano ne l'ambito de la politica regionale unitaria in materia di energia e diversificazione de le fonti energetiche. 

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 17 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 17 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 0,00   
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3.3.18 Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a specifiche missioni, 
per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui a la legge delega n.42/2009. 
Comprende le concessioni di crediti a favore de le altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni. 
Interventi che rientrano ne l'ambito de la politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie territoriali. 

 
 
 
 
 

MISSIONE 18 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 18 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 0,00   
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3.3.19 Missione 19 - Relazioni internazionali 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Amministrazione e funzionamento de le attività per i rapporti e la partecipazione ad associazioni 
internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la cooperazione internazionale a lo sviluppo. Interventi che 
rientrano ne l'ambito de la politica regionale di cooperazione territoriale transfrontaliera. 

 
 
 

 

MISSIONE 19 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese per incremento di attività finanziarie di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONE 19 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 0,00   
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3.3.20 Missione 20 - Fondi e accantonamenti 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, fondo rischi e 
contenzioso, fondo passività potenziali e fondi speciali per leggi che si perfezionano successivamente a l'approvazione del bilancio, al fondo crediti di 
dubbia esigibilità. 
Non comprende il fondo pluriennale vincolato. 

 
 

 

 

 

MISSIONE 20 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 113.477,86 113.567,45 113.658,44 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 13.000,00   

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese in conto capitale di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 4 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Rimborso di prestiti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

 previsione di competenza 113.477,86 113.567,45 113.658,44 

TOTALE MISSIONE 20 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 13.000,00   
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3.3.21 Missione 50 - Debito pubblico 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Pagamento de le quote interessi e de le quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti da l'ente e relative spese 
accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie. 

 
 
 

 

MISSIONE 50 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 45.695,64 38.823,21 38.735,73 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 45.695,64   

Titolo 4 previsione di competenza 67.344,00 33.770,94 33.949,41 
Rimborso di prestiti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 691.872,00   

 previsione di competenza 113.039,64 72.594,15 72.685,14 

TOTALE MISSIONE 50 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 737.567,64   
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3.3.22 Missione 60 - Anticipazioni finanziarie 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Spese sostenute per la restituzione de le risorse finanziarie anticipate da l'Istituto di credito che svolge il servizio 
di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidità. 

 
 

 

MISSIONE 60 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 
Spese correnti di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 0,00   

Titolo 5 previsione di competenza 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 
Chiusura Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 1.000.000,00   

 previsione di competenza 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 

TOTALE MISSIONE 60 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 1.000.000,00   



41 DUP 2024/2026 - COMUNE DI FRAZZANO'  

3.3.23 Missione 99 - Servizi per conto terzi 

Descrizione: 

Rientrano in questa missione le attività di Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario 
nazionale. 

 
 

 

 

 

MISSIONE 99 
 

TITOLO 

  
PREVISIONI ANNO 

2024 

 
PREVISIONI ANNO 

2025 

 
PREVISIONI ANNO 

2026 

Titolo 7 previsione di competenza 2.479.391,00 2.479.391,00 2.479.391,00 
Spese per conto terzi e partite di giro di cui già impegnato 0,00 0,00 0,00 

 di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 
 previsione di cassa 2.543.985,95   

 previsione di competenza 2.479.391,00 2.479.391,00 2.479.391,00 

TOTALE MISSIONE 99 
di cui già impegnato 

di cui fondo pluriennale vincolato 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

 previsione di cassa 2.543.985,95   
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3.4 Piano Integrato Attivita' Organizzativa - P.I.A.O. 

Premessa 

Le finalità del PIAO sono: 

 consentire un maggior coordinamento dell’attività programmatoria delle pubbliche amministrazioni e 
una sua semplificazione;  assicurare una migliore qualità e trasparenza dell’attività amministrativa e 
dei servizi ai cittadini e alle imprese. 

In esso, gli obiettivi, le azioni e le attività dell’Ente sono ricondotti alle finalità istituzionali e alla mission pubblica complessiva 
di soddisfacimento dei bisogni della collettività e dei territori. 

Si tratta quindi di uno strumento dotato, da un lato, di rilevante valenza strategica e, dall’altro, di un forte valore comunicativo, 
attraverso il quale l’Ente pubblico comunica alla collettività gli obiettivi e le azioni mediante le quali vengono esercitate le 
funzioni pubbliche e i risultati che si vogliono ottenere rispetto alle esigenze di valore pubblico da soddisfare. 

Per il 2022 il documento ha necessariamente un carattere sperimentale: nel corso del corrente anno proseguirà il percorso di 
integrazione in vista dell’adozione del PIAO 2023-2025. 

Riferimenti normativi 

L’art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, 
n. 113, ha introdotto nel nostro ordinamento il Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO), che assorbe una serie di 
piani e programmi già previsti dalla normativa - in particolare: il Piano della performance, il Piano Triennale per la Prevenzione 
della Corruzione e per la Trasparenza, il Piano organizzativo del lavoro agile e il Piano triennale dei fabbisogni del personale - 
quale misura di semplificazione e ottimizzazione della programmazione pubblica nell’ambito del processo di rafforzamento della 
capacità amministrativa delle PP.AA. funzionale all’attuazione del PNRR. 

Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione viene redatto nel rispetto del quadro normativo di riferimento relativo alla 
Performance (decreto legislativo n. 150 del 2009 e le Linee Guida emanate dal Dipartimento della Funzione Pubblica) ai Rischi 
corruttivi e trasparenza (Piano nazionale anticorruzione (PNA) e negli atti di regolazione generali adottati dall’ANAC ai sensi 
della legge n. 190 del 2012 e del decreto legislativo n. 33 del 2013) e di tutte le ulteriori specifiche normative di 
riferimento delle altre materie, dallo stesso assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo”, di cui al Decreto del Ministro 
per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022, concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione. 

Ai sensi dell’art. 6, comma 6-bis, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, 
n. 113, come introdotto dall’art. 1, comma 12, del decreto legge 30 dicembre 2021, n. 228, convertito con modificazioni dalla 
legge n. 25 febbraio 2022, n. 15 e successivamente modificato dall’art. 7, comma 1 del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, 
convertito con modificazioni, in legge 29 giugno 2022, n. 79, la data di scadenza per l’approvazione del PIAO in fase di prima 
applicazione è stata fissata al 30 giugno 2022. 

Ai sensi dell’art. 6 del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022 concernente la definizione del 
contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione, le amministrazioni tenute all’adozione del PIAO con meno di 50 
dipendenti, procedono alle attività di cui all’articolo 3, comma 1, lettera c), n. 3), per la mappatura dei processi, limitandosi 
all’aggiornamento di quella esistente all’entrata in vigore del presente decreto considerando, ai sensi dell’articolo 1, comma 16, 
della legge n. 190 del 2012, quali aree a rischio corruttivo, quelle relative a: 

1. autorizzazione/concessione; 
2. contratti pubblici; 
3. concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi; 
4. concorsi e prove selettive; 
5. processi, individuati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) e dai responsabili 

degli uffici, ritenuti di maggiore rilievo per il raggiungimento degli obiettivi di performance a protezione del valore pubblico. 

L’aggiornamento nel triennio di vigenza della sottosezione di programmazione “Rischi corruttivi e trasparenza” avviene in 
presenza di fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti o ipotesi di disfunzioni amministrative significative intercorse 
ovvero di aggiornamenti o modifiche degli obiettivi di performance a protezione del valore pubblico. Scaduto il triennio di 
validità il Piano è modificato sulla base delle risultanze dei monitoraggi effettuati nel triennio. 

Le amministrazioni con meno di 50 dipendenti sono tenute, altresì, alla predisposizione del Piano integrato di attività e 
organizzazione limitatamente all’articolo 4, comma 1, lettere a), b) e c), n. 2. 

Le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedono esclusivamente alle attività di cui all’art. 6 
Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022 concernente la definizione del contenuto del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione. 

Piano dei Fabbisogni di Personale (PFP) e Piano delle azione 
concrete (PAC); Piano per Razionalizzare l’utilizzo delle Dotazioni 



43 DUP 2024/2026 - COMUNE DI FRAZZANO'  

Strumentali (PRSD); 
Piano della Performance (PdP); 
Piano di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(PtPCT); Piano Organizzativo del Lavoro Agile (POLA); 
Piano di Azioni Positive (PAP). 

 
Approvato con delibera di Giunta n. 30 del 15/04/2024
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3.4.1 Sezione 1 - Scheda anagrafica dell'amministrazione 
3.4.2  

 

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE 

Denominazione Ente  Comune di Frazzanò 

Codice Fiscale     00420090839 

Partita IVA     00420090839 

Sindaco  Ing. Di Pane Gino 

Numero di dipendenti al 31 dicembre anno precedente   18 

Numero di abitanti al 31 dicembre anno precedente -2022  587 

Telefono   0941/959336 

Sito internet  https://www.comunefrazzano.me.it/ 

E-mail  segreteria@pec.comunefrazzano.it 
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3.4.3 Sezione 2 - Valore Pubblico e Anticorruzione 

Gli enti con meno di 50 dipendenti sono tenuti ad aggiornare la mappatura dei processi funzionali ad individuare le misure di 
prevenzione della corruzione; tale aggiornamento può avvenire nel corso del triennio considerato dal Piano, in presenza di 
fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti o ipotesi di disfunzioni amministrative significative intercorse ovvero di 
aggiornamenti o modifiche degli obiettivi di performance a protezione del valore pubblico. 

 

 
SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE 
 
Sottosezione di programmazione 
 
Valore pubblico 
 

Documento Unico di Programmazione 2023-
2025, di cui alla deliberazione di Giunta 
Comunale n. 35 del 13.05.2023 e 
deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 del 
19.07.2023 

Sottosezione di programmazione 
 
Rischi corruttivi e trasparenza 
 

Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
2024- 2026, ai sensi dell'art. 6 del dl n. 
80/2021, convertito con modificazioni in legge 
n. 113/2021, per enti con meno di 50 
dipendenti, è stato approvato con 
deliberazione di Giunta Comunale n. n. 30 del 
15/04/2024. Nel PIAO è contenuta la sezione 
“VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E 
ANTICORRUZIONE”, sottosezione “RISCHI 
CORRUTTIVI E TRASPARENZA” predisposta 
dal Responsabile della prevenzione della 
corruzione e della trasparenza (RPCT) sulla 
base degli obiettivi strategici in materia di 
prevenzione della corruzione e trasparenza 
definiti dall’organo di indirizzo, ai sensi della 
legge n. 190 del 2012 e formulati in una logica 
di integrazione con quelli specifici programmati 
in modo funzionale alle strategie di creazione 
di valore. Gli elementi essenziali della 
sottosezione, volti a individuare e a contenere 
rischi corruttivi, sono quelli indicati nel Piano 
nazionale anticorruzione (PNA) e negli atti di 
regolazione generali adottati dall’ANAC ai 
sensi della legge n. 190 del 2012 e del decreto 
legislativo n. 33 del 2013. Il Piano Triennale 
per la Prevenzione della Corruzione 2024-
2026, elaborato secondo le indicazioni 
richiamate e tenuto conto che nell’anno 
passato non si sono verificati eventi significativi 
tali da incidere sulla programmazione della 
sezione anticorruzione e trasparenza è 
indicato all’allegato B) del PIAO 2024- 2026. 

 

 Con il Comunicato del Presidente dello scorso 10 gennaio, l’ANAC ha ricordato che:  

– per le amministrazioni tenute all’adozione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) che include anche la 
pianificazione delle misure di prevenzione della corruzione e di trasparenza, il termine resta fissato al 31 gennaio 2024, 
secondo quanto disposto dall’art. 6, comma 4 del DL n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021;  

– per i soli enti locali, il termine ultimo per l’adozione del PIAO è fissato al 15 aprile 2024, a seguito del differimento al 15 marzo 
2024 del termine per l’approvazione del bilancio di previsione disposto dal decreto del Ministro dell’interno del 22 dicembre 
2023.  

Il comunicato, inoltre, segnala che, ai sensi dal PNA 2022 di cui alla deliberazione n. 7 del 17 gennaio 2023, le Amministrazioni 
e gli Enti con meno di 50 dipendenti, indipendentemente dal fatto che siano tenuti all’approvazione del PTPCT o del PIAO, 
dopo la prima approvazione possono confermare nel triennio, con apposito atto motivato dell’organo di indirizzo, lo strumento 
programmatorio adottato nell’anno precedente (Sezione anticorruzione del PIAO o PTPCT). Il Piano Triennale per la 
Prevenzione della Corruzione 2024-2024 sarà elaborato dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della 
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trasparenza secondo le modalità sopra indicate e inserito nel PIAO 2024-2026, sezione “VALORE PUBBLICO, 
PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE”, sottosezione “RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA”. 

Il RPCT ha verificato che non è intervenuta alcuna causa ostativa alla conferma dell’atto programmatorio relativo al triennio 
2023-2025. 

Si ritiente, pertanto, di confermare per l’anno 2024 il Piano Trienanle per la Prevenzione della corruzione 2023-2025 approvato 
con deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 15/10/2023 e disponibile in allegato. 

 
 
 

3.4.4 Sezione 3 - Organizzazione e capitale umano 
 
 
Sottosezione di programmazione 
Struttura organizzativa 
 

Struttura organizzativa, di cui alla deliberazione di Giunta 
Comunale n. 32 del 07/06/2012 

Sottosezione di programmazione 
 
Organizzazione del lavoro agile 
 

Il CCNL 16.11.2022 ha disciplinato, in apposito titolo, il lavoro 
a distanza nelle due forme del lavoro agile e del lavoro da 
remoto.  

Il lavoro agile di cui alla legge n. 81/2017 è una delle possibili 
modalità di effettuazione della prestazione lavorativa per 
processi e attività di lavoro per i quali sussistano i requisiti 
necessari organizzativi e tecnologici per operare con tale 
modalità. Esso è finalizzato a conseguire il miglioramento dei 
servizi pubblici e l’innovazione organizzativa garantendo, al 
contempo, l’equilibrio tra tempi vita e di lavoro.  

Il lavoro da remoto è prestato con vincolo di tempo e nel 
rispetto dei conseguenti obblighi di presenza derivanti dalle 
disposizioni in materia di orario di lavoro, attraverso una 
modificazione del luogo di adempimento della prestazione 
lavorativa che comporta l’effettuazione della prestazione in 
luogo idoneo e diverso dalla sede dell’ufficio al quale il 
dipendente è assegnato.  

L’organizzazione del lavoro a distanza presuppone l’adozione 
di apposita disciplina i cui criteri sono oggetto di confronto con 
la parte sindacale.  

Con deliberazione della G.M. n. 55 del 13/09/2023 l’Ente ha 
approvato apposito Regolamento per l’attivazione di tali 
modalità di prestazione lavorativa. Approvata la disciplina, gli 
istituti potranno essere attivati nel solo caso in cui la 
prestazione di lavoro in tale modalità non pregiudichi o riduca 
la fruizione dei servizi a favore degli utenti.   

 

 
Sottosezione di programmazione  
Piano Triennale dei Fabbisogni di 
Personale 
 

L’art. 6 del D.Lgs. n. 267/2000 e dal D.Lgs. n. 165/2001 al 
comma secondo, stabilisce che “Allo scopo di ottimizzare 
l'impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire 
obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicità 
e qualità dei servizi ai cittadini, le amministrazioni pubbliche 
adottano il piano triennale dei fabbisogni di personale, in 
coerenza con la pianificazione pluriennale delle attività e della 
performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi 
dell'articolo 6-ter. Qualora siano individuate eccedenze di 
personale, si applica l'articolo 33. Nell'ambito del piano, le 
amministrazioni pubbliche curano l'ottimale distribuzione delle 
risorse umane attraverso la coordinata attuazione dei processi 
di mobilità e di reclutamento del personale, anche con 
riferimento alle unità di cui all'articolo 35, comma 2. Il piano 
triennale indica le risorse finanziarie destinate all'attuazione 
del piano, nei limiti delle risorse quantificate sulla base della 
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spesa per il personale in servizio e di quelle connesse alle 
facoltà assunzionali previste a legislazione vigente.” 

 

Il Fabbisogno del personale del Comune di Frazzanò per il 
triennio 2024/2026 è indicato nell’Allegato D) del PIAO 
2024/2026 di seguito riportato.  

 

 
 

Per quanto attiene alla formazione del personale, quest’ultima 
andrà erogata a tutto il personale ed atterrà principalmente 
alla materia dell’etica e della legalità, in attuazione del Piano 
triennale per la prevenzione della corruzione e della 
trasparenza. 
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ALLEGATO D)  PIAO 2024/2026 
 

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 

 

SPESE DEL PERSONALE 

Si è rilevato che in applicazione delle previsioni di cui al DM 17/03/2020 il Comune di Frazzanò presenta attualmente un rapporto tra 
spese di personale ed entrate correnti (ultimo Rendiconto approvato 2022) pari al 38,79%.   L’Ente ha, pertanto, l’obbligo di rispettare, 
nel caso di assunzioni a tempo indeterminato, il limite di spese da ultimo Rendiconto, ed il rientro al valore-soglia stabilito dalla legge di 
(33,50%) da raggiungere entro il 2025. 

Per la programmazione e relativa quantificazione delle spese del personale si precisa che si è tenuto conto delle disposizioni del 
nuovo CCNL, sottoscritto in data 16/11/2022. 

 

CESSAZIONI 

Non si prevedono cessazioni nel 2024. 

 

ASSUNZIONI 

Nel 2024 si prevedono le seguenti assunzioni: 

- n. 1 Funzionario- Elevata Qualificazione Ingegnere o Architetto - T.i. Full- time  di cui all’ “Avviso pubblico finalizzato alla acquisizione 
di manifestazioni di interesse dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le Politiche di Coesione – Programma 
Nazionale di Assistenza Tecnica Capacità per la Coesione 2021-2027 (Cap Coe) Priorità 1, Azione 1.1.2 assunzione di personale a 
tempo indeterminato presso i principali beneficiari”. Le assunzioni di cui all’Avviso pubblico in questione sono eterofinanziate, quindi 
neutre rispetto alle facoltà assunzionali di cui all’art. 33, commi 1-bis e 2, del D.L. n. 34/2019; 

- n.1 Funzionario- Elevata Qualificazione Specialista in attività amministrativa - T.i. Full- time di cui all’ “Avviso pubblico finalizzato alla 
acquisizione di manifestazioni di interesse dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le Politiche di Coesione – 
Programma Nazionale di Assistenza Tecnica Capacità per la Coesione 2021-2027 (Cap Coe) Priorità 1, Azione 1.1.2 assunzione di 
personale a tempo indeterminato presso i principali beneficiari”.  

Le assunzioni di cui all’Avviso pubblico in questione sono eterofinanziate, quindi neutre rispetto alle facoltà assunzionali di cui all’art. 
33, commi 1-bis e 2, del D.L. n. 34/2019; 

 

Le risultanze della verifica della nuova disciplina prevista dal DM. 17 Marzo 2020 sono evidenziate nel prospetto di seguito indicato: 

 

La programmazione, fermi restando i limiti imposti dalla normativa vigente, potrà essere ulteriormente modificata in relazione alle 
esigenze che nel tempo si dovessero rappresentare.  
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   ANNO          
 Calcolo del limite di spesa per assunzioni relativo all'anno 2024          
              
   ANNO   VALORE FASCIA    
 Popolazione al 31 dicembre 2022   586 a    
              
   ANNI   VALORE      

 Spesa di personale da ultimo rendiconto di gestione approvato (v. foglio "Spese di personale-
Dettaglio") 2022 (a) 418.792,77 € (l)    

              
 Spesa di personale da rendiconto di gestione 2018   (a1) 501.979,03 €      
              
 

Entrate correnti da rendiconti di gestione dell'ultimo triennio (al netto di eventuali entrate relative alle 
eccezioni 1 e 2 del foglio "Spese di personale-Dettaglio") 

2020   1.119.885,79 €      
 2021   1.155.807,55 €      
 2022   1.223.968,74 €      
              
 Media aritmetica degli accertamenti di competenza delle entrate correnti dell'ultimo triennio     1.166.554,03 €      
              
 Importo Fondo crediti di dubbia esigibilità (FCDE) stanziato nel bilancio di previsione dell'esercizio 2022   87.010,89 €      
              
 Media aritmetica delle entrate correnti del triennio al netto del FCDE   (b) 1.079.543,14 €      
              
 Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate correnti nette (a) / (b)   (c)   38,79%    
              
 Valore soglia del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 1 DM   (d)   29,50%    
              
 Valore soglia massimo del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 3 DM   (e)   33,50%    
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